MISSION IPOSSISLE

KEN DO CORACHING N TRAININGEN



MINDSET EN
ONDERSTEUNING MET
PERSOONLIJKE
ONTWIKKELING

* MINDSET

* KERNKWALITEITEN

* OMGAAN MET TEGENSLAGEN
* OMGAAN MET STRESS

* EMOTIEREGULATIE

* EFFECTIEF COMMUNICEREN
* PERSOONLIK SUCCES

* DOELEN STELLEN

* REFLECTEREN

SKILLED FOR LIFE

ONTDEKKEN VAN KWALITEITEN EN DIE BEWUST INZETTEN. VAARDIGHEDEN

ONTWIKKELEN DIE JE JE HELE LEVEN KAN GEERUIKEN

Wat is de kracht van het team of individu

naar het ‘Hoe'. Wie en wat kunnen we op de juiste houdingsaspecten 8
plek neerzeften om het beoogde effect te bereken? worden omschreven sls vomingsdoelen. In het

Dsama overgaan tot actie.. drasiboek staat dit oveszichtelijk omschreven

MISSION POSSIBLE

FOCUS OP HET DOEL

Als het doel helder is dan bljven we dsarop gefocust

Focus op het doel is belangijker dan de weg emaartoe

o

Het kan soms gebeuren dat je even niet meer we
hoe en wat, het is daarom belangrijk dat het doel nog
n het

om je doel fe bereiken. Vertrouwen ten alle fijden op

helder is en dat je de noodzask riangen voeit

jezelf
= Wat is je doel?

- Waarom wil je dit?

- Wat houdt je tegen om dit te bereiken?

= Wat heb je nodig om je doel te bereiken?

« Waarmee beloon je jezelf als je je doel hebt bereikt?

PARTNERS

Om het beste te kunnen bieden werk ik alleen
samen met de juiste partners. Wij kijken alfijd
naar de meest effectieve manier om het doel te
bereiken in overleg met de opdrachigever en
afgestemd op de doelgroep

Het kan dus zo zijn dat ik een training met een
pariner verzorg. E€n van mijn pariners heeft een
schitterende locatie voor een outdoor training

? Welke Tydens de

verschillende
Competenties
indicatoren,
zichtbaar gedrag. Er kan ook gewerkt worden aan

daar behoefte san is. Deze

coaching ontwikkel je

woorden, in concreet

PERSOONLIJKE ONTWIKKELING IS

MAATWERK. WAT 1S DE BEHOEFTE?

INDOOR EN OUTDOOR

De locstie van de training of coaching stast vooraf niet

alfijd vast. Hier geldt ook wat de beste manier is om
het doel te bereiken en wat juist is voor de doelgroep

Indoor training als er
ondersteuning nodig is
van media apparstuur en
als er theorefische kennis
aangereikt moet worden.

Outdoor ftresining als
teams of individuen in een
context geplastst moeten
worden om  bepsasid
gedrag

zichtbaar te maken

= Kennis sanreiken
« Media ondersteuning (film, presentaties)
« Activerende werkvormen zoals opdrachten

= Teambuildingsopdrachten
- Sessies ter verdieping in de natuur
= Kampvuur verhalen (ter verdieping)

1 op 1 Coaching traject
afgestemd op €€n of twee
coachvragen. Gemiddeld acht

sessies waarin we ingaan op
waar jij je in wilt verbeteren.
Prakiische tips en tools die je
na een sessie gelijk kunt
gebruiken.

Als NOBCO-gecertificeerd
coach krijg je duidelijkheid en

Ruim 17 jaar als
beroepsmilitair zorgt voor een
flinke ervaring op het gebied
van instructie en trainingen.
Training kunnen In company
gegeven worden. Liever een
keer uit de bekende
omgeving? Dan kijken we naar
wat mogelijk is.

Als militair en coach heb ik
een unieke combinatie van
soft skills en hard skills. Ik
heb geleerd om onder
extreme- en stressvolle
omstandigheden mijn taak fe
kunnen uitvoeren. Door mijn
achiergrond kan ik je nieuwe
inzichten en perspectieven
bieden die je kunnen helpen




COACHING

ALS JE BESLUIT EEN COACHTRAJECT AAN
GRATIS EN VRIJBLIJVEND KENNISMAKINC SPREK Gedrag

Waarden & 1 op 1 Coaching traject

$37's afgestemd op één of twee
gvertuigingen coachvragen. Gemiddeld acht
- oshe it sessies waarin we ingaan op
waar jij je in wilt verbeteren.
Praktische tips en tools die je
na een sessie gelijk kunt
gebruiken.

Als NOBCO-gecertificeerd
coach krijg je duidelijkheid en
kwaliteit.

MINDSET EN e
PERSOONLIJKE MISSIDNPDSS,BL: “COACHING IS VOORAL LUISTEREN

ONTWIKKELING NAAR WAT DE COACHEE TE ZEGGEN
* MINDSET HEEFT. WAT IS JOUW HUPVRAAG?"
Ruim 17 jaar als

= & beroepsmilitair zorgt voor een
« OMGAAN MET TEGENSLAGEN FOCUS OP HET DOEL JONGEREN 10% KORTING fiinke ervaring op het gebied

van instructie en trainingen.

+ KERNKWALITEITEN

* OMGAAN MET STRESS Training kunnen In company

« EMOTIEREGULATIE i _ g T ' . " o '_ SN gegeven worden. Liever een
et i asites Rl e ey S keer uit de bekende
« EFFECTIEF COMMUNICEREN e en wat, het 1s daarom belangrijk dat het doel nog betsalbaar en toagankeliik bl omgeving? Dan kijken we naar

« PERSOONLIJK SUCCES AT S e AR B ‘ ; 3§ het traject kiig je wat mogelik is.

* DOELEN STELLEN

+ REFLECTEREN « Wat is je doel?
» Waarom wil je dit?
= Wat houd je tegen om dit e bereken?
= Wat heb je nodig om je deel 1e bereiken? Als militair en coach heb &k
» Waarmee beloon je jezelf alis je je doel hebt berelkt? een uniske combinatie van
2ns tagen a soft skills en hard skills. Ik
LOCATIE heb geleerd om onder
* RET-methode extreme- en stressvolle
« Volce Dialogue omstandigheden mijn taak te
*NLP kunnen uitvoeren. Door mijn
achtergrond kan ik je nieuwe
» Persoonlijk ontwikkei- en actieplan (POAP) inzichten en perspectieven
* Feaedback geven en cntvangen bieden die je kunnen helpen
= Coping stilen test (stress management) bij het omgaan met
« Positief visualiseren uitdagingen.




Basic Mission 879,- w:lﬂsslon 999,- ission 1199, -

Kort en krachtig traject om snelzelfstandig Netdat extra zetje t.0.v. Basic. Diepgaand en Voor complexere hulpvragen.

aan de slagte gaan. niet langer dan nodig. ) . .
Diepgaanderdan Advanced als dit nodig is.

Zelfsturend binnen 12 weken. Meest gekozen

Gratis kennismaking

8 coachsessies (60-70 min)

5 tot 6 maanden

Whatsapp ondersteuning

2 xonline begeleidingsgesprek
Ondersteunende opdrachten
Nazorg gesprek na afloop traject
Gratis werkboek “lJzersterk”

Gratis kennismaking

6 coachsessies (60-70 min)

4 maanden

Whatsapp ondersteuning

1 xonline begeleidingsgesprek
Ondersteunende opdrachten
Nazorg gesprek na afloop traject
Gratis werkboek “lJzersterk”

Gratis kennismaking

4 coachsessies (60-70 min)
10 tot 12 weken
Ondersteunende opdrachten
Telefonisch contact na traject
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Sterk 99,- p.p.

%ﬂwk v.a. 249,- p.p.

Lessen over mentale kracht met praktisch lJzersterk Outdoor training. Gericht op lJzersterk Outdoor training voor mentoren en
oefeningen. Vertaling naar de leefomgeving versterkenvan mentale veerkrachten docenten. Train de trainer principe om het
van de student. weerbaarheid. onderwerp mentale krachtteintegrerenin

. het schoolaanbod.
Meest effectief en meest gekozen

Voor mentoren en docenten
Outdoor training (12 uur)

8 - 12 deelnemers

3x les In Company

Ondersteuning mentoren

Optioneel werkboek “lJzersterk”
Optioneel Learning Support Package

Jongerentraject

3 lessen mentale kracht (90 min)
Indoor en Outdoor

Per klas

Actieve werkvormen

Jongerentraject
Start met Outdoor training (12 uur)
3x lesIn Company

O S s

Aantaldeelnemersin overleg
Optioneel werkboek “llzersterk”
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In company




lJzersterk Outdoor training voor mentoren en docenten.

Trainde trainer principe om het onderwerp mentale kracht te integreren in het
schoolaanbod. Team van mentoren wordt Selfsupporting op het onderwerp mentale
kracht.

Compleet Learning Support Package enwerkboek “lJzersterk”.

Programma “llzersterker”

Learning Support Package ter waarde van 2950,- tijdelijk voor 1500,-
Werkboek 25,- p/st

Ondersteuning mentoren

Ondersteuning tijdens transfer naar werkvloer
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